Abschiedsfeier
an der BWS

63 Absolventen erhielten Zeugnisse

HOFHEIM (red) - Die Aula

| des B-Gebiudes der Briihl-

| solventen.

. grundbildungsjahres
| Zeugnis

wiesenschule war am Freitag-
vormittag Ort der Verab-
schiedungsfeier von 63 Ab-
Dabei konnten
des Berufs-
ihr
entgegennehmen,
das sie berechtigt, direkt in
das 2. Ausbildungsjahr als
Tischler einzusteigen. Ein
Zeugnis mit einer Gleichstel-
lung mit dem Hauptschulab-
schluss erhielten 24 Teilneh-
mer, die ein Jahr lang EIBE
besuchten, ein Programm,
das durch Mittel aus dem
Europdischen Sozialfond ge-
fordert wird.

Die groBte Gruppe der zu
Verabschiedenden waren die
Berufsfachschulabsolventen,
die neben einer beruflichen
Grundbildung in einem Aus-
bildungsberuf der Metall
Holz- und Elektrotechnik
den mittleren Abschluss er-
reicht haben. Das waren 31
Schiilerinnen und Schiiler.

In seiner Verabschiedungs-
rede ging der Schulleiter der
Briihlwiesenschule, Oberstu-
diendirektor Wolfgang Bill
besonders auf Ausbildungs-
marktsituation ein.

Er verwies auf die vermehrt
gemeldeten freien Ausbil-
dungsplitze. Mit personli-
chem Engagement lassen
sich angestrebte Ziele oftmals
erreichen. Bei der Ausbil-
dungsplatzsuche ist auch Fle-
xibilitédt gefordert, nicht im-
mer ist die Erstwahl zu reali-
sieren.

Besonders bedacht wurden
von dem Schulleiter zwei Ab-
solventen, die ihren Ab-
schluss mit sehr gutem Erfolg
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erreichten. Dabei handelte es
sich Kevin Susenburger aus
Fléirsheim im Berufsgrundbil-
dungsjahr Holztechnik und
Patrick Karbaum aus Kelk-
heim in der Berufsfachschule
Metalltechnik.

Herr Bill bedankte sich bei
den unterrichtenden Kolle-
gen, besonders bei den Klas-
senlehrern Elisabeth Artner-
Peil, Michael Albers, Jiirgen
Firster, und Giinter Ullmer.

Er hob den ebenfalls wichti-
gen Anteil des Eibe-Sozialpé-
dagogen Mehmet Cetingok
und des Schulsozialarbeiters
Wolfgang Rotermund hervor,
die mit ihren Erlebnisklassen-
fahrten, der Betreuung der
Schiiler und Schiilerinnen im
Praktikum und ihr regelmiRi-
ges Sozialkompetenz-Trai-
ning viel zum Erfolg des Eibe-
Programmes beigetragen hét-
tern.



